
&
PORTARIA N° 070/03-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRA^AO, usando das
atribuigoes que Ihe sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de
03/03/98 e, tendo em vista o contido no Processo - Protocolo
Geral/SEED n° 3966/ 2005, resolve,

RETIFICAR a Portaria n° 256/09-2004-SEAD, de 29/09/2004,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa do dia 05 de outubro do
mesmo ano, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066, de 03 de maio de
1993, a servidora Haidee Cristina Bonfim da Silva de Matos,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Cadastro n°
250147, pertencente ao Quadra de Pessoal Civil do Estado do Amapa,
lotada na SEED, no periodo de 01/10 a 31/12/ 2004, referente ao
quinquenio 04/05/1993 a 25/08/1999."

Macapa-AP, em 0 S de P'lcvrCfO de 2005.




