
f§8
PORTARIA W°06i /12-2011- DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Maria da Conceigao Alves da Silva
: Auxiliar Administrative
: 336815
: 23/06/1999 a 20/07/2004
: 02 a 31/01, 01 a 31/03 e 02 a 31/05/2012
: Protocolo Geral n° 66184/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Michael Viana Freitas
: Tecnico em Radiologia
: 708763
: 25/04/2005 a 18/01/2011
: 01 a 31/01,01 a 31/05 e 01 a 30/11/2012
: Protocolo Geral n° 79044/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Jeander de Araujo Moraes
: Enfermeiro
: 844373
: 24/11/2005 a 20/02/2011
: 01 a 31/01,01 a 30/04 e 01 a 31/10/2012
: Protocolo Geral n° 66597/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Betania de Araujo Ferreira
: Tecnico em Enfermagem
: 632090
: 18/06/2005 a 16/06/2010
: 01 a 31/01, 01 a 30/06/2012 e 01 a 31/05/2013
: Protocolo Geral n° 27159/2011

: Alba Lucia da Silva Brito Gongalves
: Tecnico.em Enfermagem
: 631310
: 14/06/2005 a 12/06/2010
: 01 a 31/01, 01 a 31/07 e 01 a 31/10/2012
: Protocolo Geral n° 71606/2011.
Macapa-AP, em Ag, dde2011.

UmxiXL
MARIA LUI^APIRES PICAN^O CEARENSE

Diretora do DRH/SEAD




