PORTARIA N° £ 06 /05-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO MDE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n°® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Antonice Pinho de Melo
CARGO Professor - D

MATRICULA  : 618101

QUINQUENIO  : 03/08/2000 a 01/08/2005
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 24539/2008.
SERVIDOR(A) Joselia da Silva Bezerra
CARGO Professor — A

MATRICULA  : 245704

QUINQUENIO : 02/05/2003 a 29/04/2008
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO . Protocolo Geral n® 24545/2008.
SERVIDOR(A) : Deocilene do Socorro Moura Monteiro
CARGO : Professora - A

MATRICULA  : 311987

QUINQUENIO : 04/05/1999 a 01/05/2004
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO . Protocolo Geral n® 24506/2008.
SERVIDOR(A) Ana Claudia Oliveira dos Santos
CARGO . Professor — D

MATRICULA  : 433179

QUINQUENIO : 20/02/2002 a 18/02/2007
PERIODO(S) :01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 24543/2008.
SERVIDOR(A) : Fernando Jorge Smith Neves
CARGO : Especialista em Educagao
MATRICULA  : 402818

QUINQUENIO : 11/06/1996 a 09/06/2001
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 24553/2008.

Macapa-AP, em J5 de NmO  de2008.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretgra do DRH/SEAD





