PORTARIA N° O2€ 101-2012 - DRH/SEAD.

que lhe sdo conferi ;
resolve, ridas pela Portaria n° 103/98- SEAD, de 03/03/98,

Conceder 03 (trés) meses d i i

L e Licencga-Especial Prémio por
A:s_lduldadg, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servido':es
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do

Amapa, lotados na SESA!

SERVIDOR(A) : Jovenal Marcelo Mendes da Fonseca
CARGO : Agente de Saude Publica

MATRICULA  : 332143

QUINQUENIO : 27/06/1994 a 19/12/2006

PERIODO(S)  : 01/02 a 30/04/2012

PROCESSO  : Protocolo Geral n° 82264/2011
SERVIDOR(A) : Erleisandra dos Santos Gomes
CARGO : Enfermeiro

MATRICULA  : 624675

QU!NQUENIO : 27/09/2000 a 25/09/2005

PERIODO(S) : 01 a 29/02, 01 a 30/04 e 01 a 31/10/2012
PROCESSO :  Protocolo Geral n°® 95198/2011
SERVIDOR(A) Elane Cristina Costa Figueiredo
CARGO Técnico em Enfermagem

MATRICULA  : 632783

QUINQUENIO : 03/06/2005 a 01/06/2010

PERIODO(S) 01 a 29/02, 01 a 31/12/2012 e 01 a 31/07/2013
PROCESSO Protocolo Geral n°® 87578/2011
SERVIDOR(A) Eliana de Souza da Silva

CARGO Técnico em Enfermagem

MATRICULA 632597

QUINQUENIO : 12/04/2005 a 10/05/2010

PERIODO(S) : 01 a 29/02, 01 a 31/05 e 01 a 31/08/2012
PROCESSO - Protocolo Geral n°® 85169/2011
SERVIDOR(A) Regiane Marinho Rodrigues

CARGO . Técnico em Laboratorio

MATRICULA  : 331546

QUINQUENIO : 20/06/1999 a 17/06/2004

PERIODO(S) 01/02 a 03/03 e 03/07 a 31/08/2012

PROCESSO

Protocolo Geral n° 66396/2011.




