PORTARIA N° 47¢ /04-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que |he
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEJUSP:

SERVIDOR(A) Arlem Augusto Cantuaria de Oliveira
CARGO Agente de Policia

MATRICULA . 344443

QUINQUENIO : 01/12/1999 a 29/11/2004

PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO . Protocolo Geral n® 20626/2008
SERVIDOR(A) Margarete de Oliveira Moraes
CARGO Guarda de Presidio '
MATRICULA  : 348740

QUINQUENIO @ 25/12/1999 a 23/12/2004

PERIODO(S) : 01/05a 30/06 e 01 a 30/11/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 19046/2008
SERVIDOR(A) Maria José Gongalves Rodrigues
CARGO Guarda de Presidio

MATRICULA  : 334362

QUINQUENIO : 01/12/1999 a 29/11/2004

PERIODO(S) : 01/05 a 30/06 e 01 a 30/12/2002
PROCESSO . Protocolo Geral n® 18508/2008
SERVIDOR(A) Cibelle Silva da Silva Mota

CARGO Agente de Policia

MATRICULA  : 308811

QUINQUENIO : 27/03/1999 a 25/03/2004

PERIODO(S) : 01 a 30/12/2008, 01 a 30/07/2009 e 01 a 30/12/2010
PROCESSO . Protocolo Geral n°® 18514/2008
SERVIDOR(A) Lane Frank Oliveira Fernandes
CARGO Agente de Policia

MATRICULA  : 260339

QUINQUENIO : 23/12/1999 a 21/12/2004

PERIODO(S) : 01/05 a 30/06/2008 e 01 a 30/07/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 18521/2008.

Macapa-AP, em:g 2 de N"‘ L

de 2008.
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SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretora do DRH/SZAD





