
BP
PORTARIA N°353/08-2008- DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRA£AO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadra de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Marcivaldo Godinho Fernandes
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Professor - C
: 409960
: 27/06/1996 a 26/06/2001
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 47502/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Luiz Carlos de Camargo
: Professor - D
: 397814
: 27/05/1996 a 25/05/2001
: 01/10 a 30/11/2008 e 01 a 28/02/2009
: Protocolo Geral n° 41069/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Maria Sergia Porto de Souza
: Professor - A
: 293687
: 02/05/2003 a 29/4/2008
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 47076/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Heloisa Helena Ribeiro Benjamin
: Professor - A
: 290920
: 02/05/2003 A 29/04/2008
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 47503/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Janicelia de Jesus Ubaiara Brito
: Professor - E
: 247588
: 02/07/1998 a 30/06/2003
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 47272/2008.
Macapa-AP, emJQ de de 2008.

ALINE ISADORA&STA CANTUARIA
Diretora do DRH/SEAD




