PORTARIA Ne () ) ()/01-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que |he
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade,
na forma do artigo 101, da Lei n° 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na
SEED:

SERVIDOR(A) : Maria Auxiliadora D’Oliveira Dias
CARGO . Professor — A

MATRICQLA : 498980

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n°'40812/2004
SERVIDOR(A) : Maria das Gracas Uchoa de Oliveira
CARGO . Professor — B

MATRICULA : 252824

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n° 43064/2004
SERVIDOR(A) : Maria de Nazaré Cordeiro

CARGO . Professor — A

MATRICULA : 245410

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERiODO(S) : 01/02 a 30/04/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n© 43049/2004
SERVIDOR(A) : Beatriz Ferreira dos Santos
CARGO . Professor — A

MATRICULA : 364223

QUINQUENIO : 10/05/1995 a 07/05/2000
PERIODO(S) : 09/02 a 08/05/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n° 43266/2004.

I3
Macapa-AP, em 2 A de(} A V] V10 de 2005.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretora do DRH/SEAD





