
PORTARIA NoĴ CS /03-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQ3 DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Ivanildo Luciano da Luz
CARGO : Professor - C
MATRICULA : 324469
QUINQUENIO : 09/06/1994 a 07/06/1999
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 8572/2008

SERVIDOR(A) : Iraelson Rodrigues Nobre
CARGO : Professor - C
MATRICULA : 395234
QUINQUENIO : 16/05/1996 a 25/12/2001
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 9898/2008

SERVIDOR(A) : Carlos Roberto Ramos Moura
CARGO : Professor - C
MATRICULA : 395374
QUINQUENIO : 16/05/1996 a 11/12/2001
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 8567/2008

SERVIDOR(A) : Naisa da Conceigao Ferreira Batista
CARGO : Professor - C
MATRICULA : 290645
QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 9904/2008

SERVIDOR(A) : Dorielson Franga da Costa
CARGO : Professor - D
MATRICULA : 360449
QUINQUENIO : 26/04/1995 a 26/04/2000
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 9120/2008.

Macapa-AP, em 0-^ de de 2008.




