
PORTARIA N° /11-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das
atribuigoes que Ihe sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de
03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Ana Maria Ribeiro dos Santos
CARGO : Agente de Limpeza e Conservagao
MATRICULA : 496553
QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01 a 30/12/2008 a 28/02/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n° 63819/2008

SERVIDOR(A) : Ruy Campos Junior
CARGO : Agente de Vigilancia
MATRICULA : 497746
QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01 a 30/12/2008 e 01/02 a 30/03/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n° 63818/2008

SERVIDOR(A) : Edileuza Firmiano de Queiroz
CARGO : Professor - D
MATRICULA : 407518
QUINQUENIO : 10/06/1996 a 08/06/2001
PERIODO(S) : 01 a 30/12/2008 e 01/02 a 30/03/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n° 63817/2008

SERVIDOR(A) : Gina Gracy Simas de Souza
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 419923
QUINQUENIO : 01/07/1996 a 29/06/2001
PERIODO(S) : 01 a 30/12/2008 e 01/02 a 30/03/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n° 62557/2008

SERVIDOR(A) : Jacileia Souza Carvalho
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 432938
QUINQUENIO : 20/02/1997 a 18/02/2002
PERIODO(S) : 01 a 30/12/2008 e 01/02 a 30/03/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n° 62556/2008.

Macapa-AP, em J4 de VuoCtecularo de 2008.
ALINE ISADORAtSsTA CANTUARIA

Diretora do DRH/SEAD




