PORTARIA No () %/02-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n°® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap4, lotados na SEED:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Eulice de Sousa Canto
Professor — C
281565

: 02/05/1998 a 16/05/2003
: 01/03 a 31/05/2008
. Protocolo Geral n® 1580/2008

: Claudirene Santiago Nascimento

Professor — A
362409

+ 26/04/1995 a 23/04/2000
. 01/03 a 31/05/2008
. Protocolo Geral n°© 2829/2008

: Carmen Célia dos Santos Sanches
. Professor — A

286753

. 04/05/1993 a 02/05/1998
. 01/03 a 31/05/2008
. Protocolo Geral n® 2567/2008

: Maria do Socorro Cavalcante Alves

Professor — A

© 431923

: 21/02/1997 a 19/02/2002

: 01/03 a 31/05/2008

. Protocolo Geral n® 4254/2008

: Liane Lima Monteiro

Professor — C

+ 245380

: 03/05/1998 a 26/03/2004

: 01/03 a 31/05/2008

: Protocolo Geral n® 2852/2008.

. o
Macapé-AP, em 1 X dq_,lio/e rei O de 2008.

i{_.u,k_/__
SALDETE MARI Malmﬂs COSTA
Diretora do DRH/SEAD





