
PORTARIA N° O^T'/03-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigdes gue Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, inteflrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Jociel Palheta Pereira
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 432032
QUINQUENIO : 21/02/1997 a 19/02/2002
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 8039/2008

SERVIDOR(A) : Maria Luiza Santos da Rocha
CARGO : Professor - C
MATRICULA : 325058
QUINQUENIO : 13/06/1994 a 10/06/2000
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 7722/2008

SERVIDOR(A) : Gerson Santos de Araujo
CARGO : Professor - C
MATRICULA : 622559
QUINQUENIO : 25/05/2001 a 23/05/2006
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 8570/2008

SERVIDOR(A) : Janivalda Marinho Gonsalves dos Santos
CARGO : Professor - C
MATRICULA : 620319
QUINQUENIO : 29/05/2000 a 27/05/2005
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 8038/2008

SERVIDOR(A) : Maria da Concei^ao Santos Covre
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 412082
QUINQUENIO : 30/06/2001 a 28/06/2006
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 9919/2008.

Macapa-AP, em de YHLOI^JO de 2008.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretpra do DRH/SEAD




