( L%
S

PORTARIA N° X942 /09-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO D~E RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicoes que the
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

. Maria de Nazaré Parente de Oliveira

SERVIDOR(A)

CARGO . Auxiliar de Laboratorio

MATRICULA . 363618 '
QUINQUENIO : 03/05/2000 a 01/05/2005
PERIODO(S)  : 01 a 30/11/2005 e 01/01 a 28/02/2006
PROCESSO . Protocolo Geral/SESA n® 5714/2005
SERVIDOR(A) : Maria Auxiliadora Azevedo Lopes
CARGO :  Farmacéutico

MATRICL!LA : 406503

QUI[\IQUENIO : 13/06/1996 a 11/06/2001
PERIODO(S) : 01/11/2005 a 31/01/2006

PROCESSO : Protocolo Geral/SESA n© 4111/2005

SERVIDOR(A)

Jucelino Gomes Fonseca .

CARGO Agente de Vigilancia

MATRICULA  : 363650

QUII}IQUENIO : 07/05/2000 a 05/05/2005
PERIODO(S) : 01/11/2005 a 31/01/2006
PROCESSO : Protocolo Geral/SESA n® 28159/2005
SERVIDOR(A) Sonia Monteiro Maciel de Lima
CARGO . Fisioterapeuta

MATRICULA  : 331236

QUINQUENIO : 20/06/1999 a 17/06/2004
PERIODO(S) : 01/11/2005 a 31/01/2006
PROCESSO . Protocolo Geral/SESA n© 33073/2005.

Macapa-AP, em 2 ¥de SevewnbTO  de 2005.

SALDETE M I/l‘i%‘!yRTINS COSTA
Diretgra do BRH/SEAD



