H

PORTARIA N° 5] /11-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO D~E RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n°® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licencga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

QUINQUENIO :
: 01 a31/12/2005, 01 a 31/12/2006 e 01 a 31/12/2007
: Protocolo Geral/SEED n°© 39425/2005

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

. José Luis Correa Bastos
. Professor — C

. 285625

QUINQUENIO :
: 01 a31/12/2005 = 16/01 a 15/03/2006
. Protocolo Geral/SEED n© 39285/2005

04/05/1993 a 01/06/1998

: Tania Regina dos Santos Ferreira
. Professor — A

J . 341584

QUINQUENIO
: 01 a31/12/2005 e 01/03 a 30/04/2006
. Protocolo Geral/SEED n® 38752/2005

23/08/1994 a 21/08/1999

: Nadja da Conceicao Rodrigues do Régo
. Professor — A
: 318701

04/05/1999 a 01/05/2004

: Jeane Mary Araujo de Oliveira
. Professor — C

J ;284610

QUINQUENIO
: 01 a31/12/2005 =2 01/02 a 31/03/2006
. Protocolo Geral/SEED n°© 39284/2005

SERVIDOR(A) :

04/05/1993 a 16/06/1998

Dilcon Souza Leao

. Professor — A
. 247960
QUINQUENIO :
: 01/12/2005 a 28/02/2006

. Protocolo Geral/SEED n° 39051/2005.

04/05/1993 a 02/05/1998

Macapa-AP, em.J 0 de NougmBro de 2005.

SALDETE ARI
Dirgtora 1

MARTINS COSTA
o DRH/SEAD



