PORTARIA N° 014 /02-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO D_!E RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionadecs,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) Edgleuma Vieira dos Santos
CARGO Professor — D

MATRICULA  : 249971

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO . Protocolo Geral n° 2570/2008
SERVIDOR(A) Edson Cardoso Monteiro
CARGO . Professor — E

MATRICULA ~ : 293407

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n© 3212/2008
SERVIDOR(A) : Ana Licia Pereira da Silva
CARGO . Professor - C

MATRICULA  : 495387

QUINQUENIO . 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 2823/2008
SERVIDOR(A) Meryan Gomes Flexa
CARGO Professor — C

MATRICULA  : 564559

QUINQUENIO : 03/05/2002 a 01/05/2007
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 2586/2008
SERVIDOR(A) : Alcenira Lopes Carneiro
CARGO . Professor — A

MATRICULA  : 434159

QUINQUENIO : 23/09/2002 a 21/09/2007
PERIODO(S)  : 01 a 30/03 e 01/05 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 2815/2008.

Macapa-AP, em 4 R de :fe\yuuro de 2008.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretofa do DRH/SEAD





