PORTARIA N° -\ + /04-2008-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:
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. Andréa Souza Paes

Odontdlogo
399850

+ 27/08/2001 a 25/08/2006
. 01 a30/06 e 01/10 a 30/11/2008
. Protocolo Geral n® 61337/2007

Maria da Consolacdo Oliveira
Auxiliar Operacional de Servigos Diversos
380997

+ 30/10/2000 a 28/10/2005
. 01/05 a 31/07/2008
: Protocolo Geral n® 11821/2008

Marcionila dos Santos Pereira

: Auxiliar Operacional de Servigos Diversos

333158

': 27/06/1999 a 25/06/2004
: 01/04 a 30/06/2008
: Protocolo Geral n® 16600/2008

Cecilia Lemos Lau

. Técnico em Enfermagem

364630

: 02/09/2002 a 31/08/2007
: 01 a 30/06, 01 a 30/10/2008 e 01 a 30/06/2009
. Protocolo Geral n® 15092/2008

Solange Helena de Souza Brito
Enfermeiro

: 408255
: 19/06/1996 a 06/03/2002
: 01/05 a 31/07/2008
: Protocolo Geral n°® 17386/2008.

Macapa-AP, em Z D de

17074
SALDETE MARIA MARZTINS COSTA
Diretgra do DRH/SZAD
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