PORTARIA N° O35 /01-2008-DRH/SEAD.

A DIRETCRA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n© 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado doc Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A) Némora de Morais Brito

CARGO Enfermeiro

MATRICULA  : 402540

QUINQUENIO : 03/06/2001 a 01/06/2000

PERIODO(S) : 01 a 30/03, 01 a 30/07/2008 e 01 a 30/01/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n® 72231/2007

SERVIDOR(A) : Glacilene Serrdao Pereira

CARGO : Técnico em Enfermagem

MATRICULA  : 630080

QUINQUENIO : 19/06/2000 a 17/06/2005

PERIODO(S) : 03/03 a 01/04/2008, 02 a 31/01/2009 e 01 a 31/12/2009
PROCESSO . Protocolo Geral n® 51760/2007

SERVIDOR(A) José Fleury da Fonseca Neto

CARGO Médico

MATRICULA  : 623164

QUINQUENIO : 03/04/2000 a 01/04/2005

PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008

PROCESSO . Protocolo Geral n® 74240/2007

SERVIDOR(A) : Edna Maria Barbosa de Azevedo

CARGO : Assistente Social

MATRICULA  : 336688

QUINQUENIO : 20/08/1999 a 17/08/2004

PERIODO(S) : 01/03 a 30/04/2008 e 01 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 23801/2007

SERVIDOR(A) Maria Amélia Alves Nunes

CARGO Auxiliar de Enfermagem

MATRICL{LA : 634603

QUINQUENIO : 26/06/2000 a 24/06/2005

PERIODO(S) : 03/03 a 02/04, 02/05a 01/06 e 01 a 30/09/2008
PROCESSO . Protocolo Geral n°® 77753/2007.

Macapa-AP, em L 2/\ de Feamea™C  de 2008.

&‘ SALDETE MAR l\ﬁA TINS COSTA

Diretor





