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PORTARIA No /12-2011- DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRA£AO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licen^a-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Maria Regina de Oliveira Marques Souza
: Tecnico em Enfermagem
: 627186
: 20/02/2006 a 18/02/2011
: 01 a 31/01 e 02/05 a 30/06/2012
: Protocolo Geral n° 85604/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Ana Cristina Bastos Pinheiro Fernandes
: Odontologo
: 832693
: 04/05/1993 a 01/06/1998
: 02/01 a 31/03/2012
: Protocolo Geral n° 82760/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Joseline Gomes Barbosa
: Tecnico em Enfermagem
: 630284
: 15/06/2005 a 13/06/2010
: 01 a 30/01, 01 a 30/03 e 01 a 30/05/2012
: Protocolo Geral n° 17183/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Delson Maciel de Vasconcelos
: Tecnico em Enfermagem
: 261564
: 12/10/2005 a 10/10/2010
: 02 a 31/01, 01 a 31/10 e 01 a 31/12/2012
: Protocolo Geral n° 86109/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Claudia Rosana Firmino Macedo Moura
: Psicologo
: 342084
: 12/01/2005 a 10/01/2010
: 01 a 31/01/2012,01 a 31/01/2013 e 01 a 31/01/2014
: Protocolo Geral n° 86142/2011.
Macapa-AP, em /du de 2011.
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MARIA LUIZA PlRES PICANQO CEARENSE
Diretora do DRH/SEAD




