PORTARIA N°<{33 /05-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n°® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Deusiana da Silva Machado
CARGO . Professor — A
MATRICULA : 332887
QUINQUENIO : 12/06/1999 a 09/06/2004
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2005
PROCESSO : Protocolo Geral/SEED n© 13384/2005
SERVIDOR(A) : Rosalva Gurjao de Figueiredo
CARGO : Agente de Limpeza e Conservagao
MATRICULA  : 496391
QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2005
PROCESSO : Protocolo Geral/SEED n° 12776/2005
SERVIDOR(A) : Arlete Gomes Bezerra
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 324868 ‘
QUINQUENIO : 11/06/1999 a 08/06/2004
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2005
PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n° 13381/2005.
SERVIDOR(A) : Ana Leticia Huergo
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 250040
QUII}IQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2005
PROCESSO : Protocolo Geral/SEED n°© 12948/2005
SERVIDOR(A) : Ademar de Brito Nunes
CARGO . Professor - A
MATRICULA : 248258
QUI[\IQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
‘PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2005
PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n© 12778/2005.
Macapa-AP, em A Fde  Nicuyp  de 2005.
SALDETE-MA MARTINS COSTA
Diretora‘do DRH/SEAD



