
m
PORTARIA N° &3(9 /11-2008- DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEJUSP:

SERVIDOR(A) : Perciliano Gomes Vital
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Agente de Policia
: 260649
: 02/05/2003 a 29/04/2008
: 01 a 30/01/2009, 01 a 30/07/2009 e 01 a 30/11/2009
: Protocolo Geral n° 67951/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Mario Storti Gomes
: Agente de Policia
: 528331
: 28/03/1999 a 25/03/2004
: 01/01 a 30/03/2009
: Protocolo Geral n° 67954/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Reginaldo Costa de Franga
: Agente de Policia
: 309494
: 29/03/1994 a 27/03/1999
: 01/02 a 30/03/2009 e 01 a 30/08/2009
: Protocolo Geral n° 67945/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Sylvia Rejane Martins Alfaia
: Agente de Policia
: 260886
: 02/05/2003 a 29/04/2008
: 03/03 a 31/05/2009
: Protocolo Geral n° 67944/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Rinaldo Luis Duarte Rodrigues
: Agente de Policia
: 260711
: 02/05/2003 a 29/04/2008
: 03/03 a 31/05/2009
: Protocolo Geral n° 67943/2008.
Macapa-AP, em de j)<Xk^rr\̂ JO de 2008.

ALINE ISADORAt&STA CANTUARIA
Diretora do DRH/SEAD




