PORTARIA N°223/07-2005-DRH/SEAD. |

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO D§ RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicoes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SETE:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
. Auxiliar Operacional de Servigos Diversos
J 1 334529

QUINQUENIO
: 01a31/08, 01/11 a 31/12/2005

: Protocolo Geral/SEAD n°© 24735/2005

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
: Contador
J : 309265
QUINQUENIO v
: 01a30/09, 01 a 31/12/2005 e 03/07 a 01/08/2006
. Protocolo Geral/SEAD n° 20676/2005

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

Maria Ezenira da Costa Silva

: Agente Administrativo
J : 361909
QUINQUENIO
: 12/07 a 10/08, 01 a 30/09 e 01 a 31/12/2005
: Protocolo Geral/SEAD n© 24933/2005

03/05/2000 a 01/05/2005

Rosangela Dutra

30/06/1994 a 28/07/1999

Benvinda Vilhena Teixeira

27/03/1999 a 24/03/2004

: Carla Mariana Jorge da Penha
: Agente Administrativo

J : 338192

QUINQUENIO :
: 01/09 a 30/11/2005

: Protocolo Geral/SEAD n° 24932/2005

Macapa-AP, em 48 de —LUMHO

28/06/1999 a 25/06/2004

de 2005.
SALDETE MARTINS COSTA
Diretpra d9.DRH/SEAD



