
igU
PORTARIA N° Q>kk /01-2008- DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRA£AO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Ana Paula Teixeira Oliveira
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Professor - A
: 619680
: 09/10/2000 a 07/10/2005
: 03/03 a 31/05/2008
: Protocolo Geral n° 77394/2007

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Ana Cristina Lopes Bacelar
: Professor - A
: 289833
: 03/05/1998 a 30/07/2003
: 01/03 a 30/05/2008
: Protocolo Geral n° 823/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Marlyene Carvalho Monteiro
: Professor - A
: 283894
: 03/05/1998 a 30/07/2003
: 01/03 a 30/05/2008
: Protocolo Geral n° 560/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Mario Nunes Torrinha
: Professor - D
: 495182
: 03/05/1998 a 01/05/2003
: 03/03 a 30/05/2008
: Protocolo Geral n° 79008/2007

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Margareth Santos da Costa
: Professor - C
: 395587
: 16/05/2001 a 14/05/2006
: 03/03 a 30/05/2008
: Protocolo Geral n° 79011/2007.

Macapa-AP, em de iJou'i-fcA'n'O de 2008.

^ SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretorfc do DRH/SEAD




