PORTARIA N°30¢ /10-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) :
. Professor — A
: 315168

CARGO
MATRECULA

QUINQUENIO :
: 01/11 a 31/12/2005 e 16/01 a 15/02/2006
. Protocolo Geral/SEED n° 34538/2005

SERVIDOR(A) :
: Professor — A
: 360341

PERIODO(S)
PROCESSO

CARGO
MATRICULA

QUINQUENIO :
: 01/11 a 31/12/2005 e 16/01 a 15/02/2006
: Protocolo Geral/SEED n° 34528/2005

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

QUINQUENIO :
: 01/11/2005 a 31/01/2006
: Protocolo Geral/SEED n° 35181/2005

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
. Professor — C
1 249912
QUINQUENIO :
: 01/11/2005 a 31/01/2006

: Protocolo Geral/SEED n° 33491/2005

SERVIDOR(A) :

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

CARGO
MATRECULA

PERIODO(S)
PROCESSO

Maria Cleri Oliveira Cavalcante

04/05/1999 a 01/05/2004

Cleomira dos Santos Pereira

27/04/1995 a 24/05/2000

. Ana Maria Silva dos Santos
. Professor — A
: 436291

11/03/1997 a 05/10/2002

Cristiane Vales Maciel

03/05/1998 a 01/05/2003

Ivain dos Santos Sousa

. Professor — A
: 422010
QUINQUENIO : 09/t
: 01/11 a2 31/12/2005 e 01 a 31/03/2006
: Protocolo Geral/SEED n© 33492/2005.

Macapa-AP, emX 5 de QM T ubrO

09/08/1996 a 07/08/2001

de 2005.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Dirgtora do DRH/SEAD



