
PORTARIA N° OJ^01-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadra de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Seli da Silva Alencar
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Professor - A
: 441013
: 29/05/2002 a 27/05/2007
: 01/02 a 30/04/2008
: Protocolo Geral n° 75366/2007

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Roque Aldo Meira Coutinho Furtado
: Professor - C
: 360228
: 26/04/1995 a 23/04/2000
: 01/02 a 30/04/2008
: Protocolo Geral n° 77399/2007

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Nelma da Silva Pureza
: Professor - C
: 407895
: 14/06/1996 a 12/06/2001
: 01/02 a 30/04/2008
: Protocolo Geral n° 77069/2007

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Cristina Simiana Cerqueira Santos
: Professor- C
: 254177
: 04/05/1993 a 02/05/1998
: 01/02 a 30/04/2008
: Protocolo Geral n° 77070/2007

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Nazare do Socorro Barbosa de Medeiros
: Professor- A
: 314544
: 04/05/1993 a 02/05/1998
: 01/02 a 30/04/2008
: Protocolo Geral n° 77077/2007.

Macapa-AP, em J^^e ^CA.v'i-̂ iYO de 2008.

(' )SALDETE MARI M̂AVINS COSTA
Diretor^do DRH/SEAD




