
PORTARIA N° ? /09-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das
atribuigoes que Ihe sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de
03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Mariusa Borges de Matos de Almeida
: Professor - A
: 248126
: 31/08/2003 a 28/08/2008
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 50282/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Marinalva Paiva Dantas
: Professor - B
: 433292
: 20/07/2002 a 18/07/2007
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 50763/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Maria das Gragas Maciel da Silva
: Agente de Limpeza e Conservagao
: 496316
: 03/05/1998 a 01/05/2003
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 50664/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Maria Jose Marques Cantanhede
: Professor - A
: 312746
: 10/05/1999 a 07/05/2004
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 50936/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Lucila Diniz Malcher
: Professor -D
: 498955
: 03/05/1998 a 01/05/2003
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 50624/2008.

Macapa-AP, em J?f de cje 2008.
tfeOjtfBZliiAd ,

ALINE ISADORA COSTA CANTUARIA
Diretora do DRH/SEAD




