
PORTARIA N° 3^9 /08-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRA£AO, usando das
atribuigoes que Ihe sao conferidas pela Portaria n° 1Q3/98-SEAD, de
03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores
abaixo relacionados, integrates do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Celia Regina Moura Machado
: Professor - B
: 286354
: 03/05/1998 a 15/05/2003
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 49272/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Eliana dos Santos
: Professor - D
: 832529
: 01/10/1996 a 29/09/2001
: 01/09 a 30/11/2008
: Protocolo Geral n° 43794/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Ednete Neris Dias
: Professor - A
: 411884
: 30/06/2001 a 28/06/2006
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 48361/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Luis Antonio Andrade da Silva
: Professor - C
: 252212
: 27/08/2003 a 27/08/2008
: 01/09 a 30/11/2008
: Protocolo Geral n° 43881/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Raimunda Alves da Silva
: Professor - A
: 249327
: 02/06/1998 a 31/05/2003
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 49310/2008.

Macapa-AP, em ^9 de de 2008.
ALINE ISADORA COSTA CANTUARIA

Diretora do DRH/SEAD




