
Astrid Maria dos Santos Cavalcante
Coordenadora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 531/07-2018-CGP/SEAD, de 11/07/2018
I - ONDE SE LÊ: QUINQUÊNIO: 07/08/2010 a 06/01/2016

II - LEIA-SE: QUINQUÊNIO: 31/03/2012 a 30/03/2017

Macapá-AP,  7 de dezembro de 2023

II - LEIA-SE: QUINQUÊNIO: 01/04/2007 a 30/03/2012

CYNTHIA DINIZ AMARAL 0062047-5-01 SEED

PORTARIA Nº 240/09-2006-DRH/SEAD, de 06/09/2006
I - ONDE SE LÊ: QUINQUÊNIO: 08/08/2000 a 05/08/2005

II - LEIA-SE: QUINQUÊNIO: 01/04/2002 a 31/03/2007

PORTARIA Nº 284/05-2011-DRH/SEAD, de 25/05/2011
I - ONDE SE LÊ: QUINQUÊNIO: 06/08/2005 a 04/08/2010

PORTARIA Nº 690/12-2023-CGP/SEAD

A COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAÇÃO, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 2034/2021-SEAD de
09 de dezembro de 2021, tendo em vista o contido no Processo nº 0021.0363.1294.0026/2023,

    RESOLVE

Retificar a(s) Portaria(s) referente à Licença-Especial Prêmio por Assiduidade, concedida a(o)
servidor(a):

Servidor(a) Matrícula Lotação
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