PORTARIA N°() 2 5/01-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das

atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de
03/03/98, resolve,

RETIFICAR a Portaria n° 344/12-2004-SEAD, de 20/12/2004,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa do dia 24 do mesmo més
€ ano, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos
servidores abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, lotados na SEJUSP:

SERVIDOR(A) : Rosilene Cleuma Silva de Souza
CARGO : Escrivao de Policia

MATRICULA : 308102

QUINQUENIO : 23/11/1999 a 20/11/2004

PERIODO(S) : 01 a 28/02, 01 a 31/05 e 01 a 31/07/2005
PROCESSO : Protocolo Geral/SEAD n© 42496/2004

SERVIDOR(A) : Alderi Fernandes de Santana
CARGO : Guarda de Presidio

MATRICULA : 310182

QUINQUENIO : 28/03/1999 a 25/03/2004
PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2005

PROCESSO : Protocolo Geral/SEAD n° 42497/2004.”

)
Macapa-AP, em oZ 6 d gnes 710 de 2005.

SALDETE MA ARTINS COSTA
Diretora do DRH/SEAD





