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Adjuntos: Aldinéia silva Machado- ECOVIDA

Suzana Leite da Cruz Galeno Coelho-AOAP

DEBORA CRISTINA SAMPAIO DO VALLE- SEMS
Coordenagcao de Comunicagdo e Acessibilidade e
Coordenacao Adjunta de Comunicacao e Acessibilidade;
Coordenador: Idelfonso Silva-FECAP

Membros: Kaué Souza Gonsalves -Membro da Comissao
de Comicagéao do CES AP

Dayane Silva Machado-SINTRAF

IV - Coordenacdo de Mobilizagdo e Articulagdo e
Coordenacao Adjunta de Mobilizagéo e Articulagao;
Coordenador: Franco de Sa Aiezza- SINDESAUDE
Membros: Francinaldo Flexa da Costa- STIUAP

V - Coordenacgado de Infraestrutura e Acessibilidade e
Coordenacao Adjunta de Infraestrutura e Acessibilidade;
Coordenador: Izione Dos Santos Madureira Leal
Membros: Noénes de Souza Pereira

VI - Coordenacao de Arte, Cultura e Educagdo Popular
em Saude e Coordenacgdo Adjunta de Arte, Cultura e
Educacéao Popular em Saude.

Coordenador: Maria do Socorro Picango-SINSEPEAP
Membros: Margarete Conceigédo

VII - Coordenagado de Saude e Coordenagao Adjunta de
Saude;

Coordenador: Donato Farias da Costa-Diretor Samu
Adjuntos: Omar Cristina de Araujo Lobato-DSEI

Maria de Lourdes Tavares de Araujo -IMENA

VIII - Coordenacgao de Formagéo e Programacao
Coordenador: Claudia Dias da Silva-SINTASB
Membros: Regiclaudo de Souza silva-Membro da
cistt- CES

Roberto Bauer Melo de Lima-SEMS

Art. 16. Os coordenadores ficam autorizados a convidar
outras pessoas para integrar as respectivas comissoes a
fim de contribuir para efetivagao de suas atribuigdes.

Otavio Eutiquio Vasconcelos Pinheiro
Presidente do Conselho Estadual - CES
DECRETO: 7912/01/08/2023

SILVANA VEDOVELLI
Secretaria de Saude
Protocolo 48084

Governo do Estado do Amapa
Secretaria de Estado de Saude
Coordenadoria de Gestao do Trabalho e Educagio na
Saude-CGETES

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

RESOLUGAO N° 156 DE 05 DE MARGO DE 2024.

Aprova o Regimento Interno da Comisséao Permanente de
Integracéo Ensino Servico - CIES.

O Plenério do Conselho Estadual de Saude (CES), no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicoes
conferidas pelo Regimento Interno do CES e garantidas
pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990; pela Lei Complementar
n°® 141, de 13 de janeiro de 2012; pelo Decreto n°® 5.839,

de 11 de julho de 2006; e Lei Estadual n° 1.648/2012, e
Lei Estadual n° 0719/2002, cumprindo as disposi¢des da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e
Cumprindo a legislagao correlata, resolve, e

Considerando o Art. 14 da lei n° 8080/90 que prevé
a criagdo de Comissdes Permanentes de integragao
entre os servicos de saude e as instituicdes de ensino
profissional e superior;

Considerando os termos da Portaria - MS n° 1.996/2007,
que dispbe sobre as diretrizes para a implementacao da
Politica Nacional de Educagcédo Permanente em Saude;
Considerando a Portaria GM/MS N° 2.168, de 5 de
dezembro de 2023, que institui o Programa de Valorizagao
da Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude no
ambito do Sistema Unico de Saude - ValorizaGTES-SUS;
Considerando a necessidade de elaboragdo do Plano
Estadual de Gestdo do Trabalho e Educagdo em
Saude-PEGTES;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comisséo
Permanente de Integracao Ensino Servico - CIES, nos
termos do anexo desta resolugao.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor a partir de sua
publicacgéo.

Otavio Vasconcelos Pinheiro
Presidente do Conselho Estadual - CES

Homologo a Resolugao CES n° 156, de 05 de margo de
2024, nos termos da Lei n° 1.628, de 2012.

SILVANA VEDOVELLI

Secretaria de Saude

Governo do Estado do Amapa

Secretaria de Estado de Saude

Coordenadoria de Gestao do Trabalho e Educacgio na
Saude-CGETES

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE
ANEXO

RESOLUGAO N° 156 DE 05 DE MARGO DE 2024.
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE
DE INTEGRAGAO ENSINOSERVIGO - CIES

CAPITULOII
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - A Comissdo Permanente de Integracido
Ensino-Servigo, doravante denominado CIES, é o 6rgao
de instancia intersetorial e interinstitucional permanente
que participa da formulagao, condugéao e desenvolvimento
da Politica Estadual de Educagdo Permanente em Saude,
prevista no Art. 14 da lei n°® 8080/90, na NOB/RH do
Sistema Unico da Saude - SUS, na Portaria n° 1.996/2007,
Dispbe sobre as diretrizes para a implementagado da
Politica Nacional de Educagao Permanente em Saude,
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Portaria GM/MS N° 2.168, de 5 de Dezembro de 2023,
institui o Programa de Valorizacdo da Gestao do Trabalho
e da Educacédo na Satude no ambito do Sistema Unico de
Saude - ValorizaGTES-SUS, com o objetivo de incentivar
o fortalecimento e a consolidagao das areas de gestao do
trabalho e da educagéo na saude no SUS. Portaria N° 21,
de 18 de Dezembro de 2023), Dispde sobre a formalizagao
das adesdes, de estados e do Distrito Federal, para
0 repasse dos valores referentes a primeira parcela do
incentivo de custeio previsto no Programa de Valorizagao
da Gestéo do Trabalho e da Educacgéo na Saude no ambito
do Sistema Unico de Saude - ValorizaGTES - SUS.

Art. 2° - A CIES é responsavel pelo apoio técnico e
metodologicoaestratégiade condugdo e operacionalizagao
da Politica Estadual de Educacao permanente em Saude
no Estado do Amapa, em conformidade com Politica
Nacional de Educagao Permanente para SUS, participando
da formulacdo, conducdo e desenvolvimento desta
Politica, contribuindo com a racionalizagdo dos gastos e
gestao dos recursos, possibilitando ganhos nas agbes e
servigcos realizados, de acordo com os instrumentos de
gestéao vigentes na SESA.

Capitulo I
DAS ATRIBUIGOES

Art. 3° - A CIES tera as seguintes atribuicdes:

|. Apoiar e cooperar tecnicamente com as Comissdes
Intergestores Regionais - CIR’s, na construcdo dos
Planos de Agdo Regionais de Gestdo do Trabalho e
Educacédo Permanente em Saude - GTES, bem como, na
analise e consolidagédo das agdes regionais em um unico
Plano Estadual de Gestdao do Trabalho e Educacao
em Saude-PEGTES, o qual devera ser submetido a
aprovagao no Conselho Estadual de Saude - CES e,
homologados pela Comisséao Intergestores Bipartite - CIB;
II. Articular com as instituicbes de ensino, de preferéncia
as conveniadas com a Secretaria de Estado da Saude -
SESA, propondo de maneira coordenada, estratégias de
intervencdo no campo de formagédo e desenvolvimento
de acgdes, a luz dos conceitos e principios da Politica de
Educacédo Permanente em Saude que contribuam para
o0 desenvolvimento dos trabalhadores (as) do SUS, a
luz dos conceitos e principios da Educagdo Permanente
em Saude, da legislagdo vigente, dos Planos de Acao
Regional de GTES e Plano Estadual de Gestdo do
Trabalho e Educacgéo na Saude - PEGTES;

Ill. Incentivar a adesdo cooperativa e solidaria de
instituicbes de formacdo e desenvolvimento dos
trabalhadores (as) da saude aos principios, a condugéao e
ao desenvolvimento da Politica de Educacédo Permanente
na Saude, ampliando a capacidade pedagdgica em toda a
rede de saude e educacgao do Estado do Amapa;

IV. Contribuir com o acompanhamento, monitoramento
e avaliacdo das acbes e estratégias de GTES
implementadas; e

V. Apoiar e cooperar com os gestores e com a Comissao
Intergestores Bipartite - CIB nas discussbes sobre
GTES, na proposigao de intervengbes nesse campo € no
planejamento e desenvolvimento de agbes que contribuam

para o cumprimento das responsabilidades preconizadas
nas Portarias supra.

VI.

lil - DA COMPOSIGAO DA CIES

Art. 4° - A CIES é constituida por gestores Estaduais e
municipais, trés representantes do Conselho Estadual de
Saude (CES-AP), sendo um do segmento trabalhador e
dois do segmento usuario, indicados pelo Pleno e que
integrem o Conselho Estadual de Saude, representante
dos Nucleos de Educagdo Permanente na Saude -
NEPS, representante do Gestor Municipal, indicado pelo
COSEMS, dois representantes das instituicdes de Ensino
da area da saude, sendo um do ensino técnico e um do
€nsino superior.

Art. 5° - ACIES é composta pela seguinte representagao:

|- Gestores estaduais:

a) Escola de Saude Publica do Amapa (ESP AP)

a.1) Nucleos de Educagao Permanente em Saude (NEPS)
b) Coordenadoria de Gestédo do Trabalho e Educacdo em
Saude (CGETES/SESA)

c) Gestor Estadual de Ciéncia e Tecnologia

[I- Gestor municipal:

a) Conselho dos Secretarios Municipais de Saude
(COSEMS)

[Il - Controle Social:

a) Conselho Estadual de Saude (CES)

IV- Instituicdes de Ensino Técnico e Superior com cursos
na area da saude com sede no Estado do Amapa.

Paragrafo Unico - Apés o Regimento da CIES ser
aprovado no Conselho Estadual de Saude-CES-AP, sera
elaborado Portaria Nominal dos membros da CIES, pela
Secretaria de Estado da Saude - SESA.

IV- ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA CIES

Art. 6° - A CIES tem a seguinte organizagao:

I. Secretaria Executiva, que encaminha as questdes
administrativas relacionadas a gestdo do Trabalho e
Educacéao na Saude;

[I. Plenario composto pela representatividade de seus
membros;

[ll. Grupos de Trabalho formados pelos membros da CIES.

§ 1° - A representagdo de cada instituicdo na CIES
incluira um titular e um suplente que devera participar das
reunides nas situagbes de impedimento da participagao
dos seus titulares, ndo devendo ocorrer a representagao
de ambos em mais de 2 (duas) reunides consecutivas ou
intercaladas, em um periodo continuo de 6 (seis) meses,
a instituicdo devera ser comunicada sobre sua auséncia
pela Secretaria Executiva da CIES, onde podera justificar
sua auséncia. Sera comunicado pelo Coordenador da
CIES oficialmente, que ndo tera mais representatividade
na Comissao.

§ 2° - O mandato desta representacao tera validade de
dois anos, podendo haver recondugéo e/ou substituicao a
critério da instituicdo, a qualquer tempo do mandato.
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§ 3° - Os Grupos de Trabalhos terao a finalidade de
implementar, analisar e submeter ao plenario as agdes
e pareceres/propostas para o desdobramento da Politica
Estadual de Educacdo Permanente em Saude, formados
por membros da CIES designados pelo Coordenador
(@) ou outros profissionais com reconhecimento,
competéncia técnica, especificamente convidados para
esta fungado, com funcionamento conforme estabelecido
em deliberagdo especifica e estar embasado nos
aspectos referentes a sua finalidade.

Art. 7° - A CIES se reunira ordinariamente a cada dois
(2) meses e extraordinariamente sempre que houver
necessidade.

§ 1° - O Plenario definira anualmente calendario fixo de
reunides ordinarias;

§ 2° - As reunides ocorrerao em local pactuado e definida
pela CIES.

§ 3° - Poderao participar das reunides os membros
titulares e/ou suplementes do Plenario, bem como,
pessoas oficialmente convidadas.

Art. 8° - As reunides ordinarias e extraordinarias da CIES
serao realizadas com a presenga de, no minimo, metade
mais um de seus integrantes.

Art. 9° - As decisbes da CIES serao tomadas por
consenso, observado o quorum estabelecido de acordo
com Artigo 7°.

Art. 10° - A coordenacdo da CIES sera exercida
pelo Coordenador da Politica Estadual de Educagao
Permanente em Saude e Diregdo da Escola de Saude
Publica- ESP.

§ 1° - Em caso de auséncia do Coordenador em uma
reunido, este sera substituido por seu suplente.

§ 2° - Em caso de auséncia do Coordenador e de seu
Suplente em uma reunido, o Plenario fara a indicagéo,
entre seus membros, de um substituto para coordenar,
especificamente, esta reuniao.

Art. 11 - A versdo preliminar da pauta da reunido da
CIES sera elaborada pela Secretaria Executiva mediante
solicitacdo de seus membros em plenaria referente
a reunido anterior, ou encaminhada por escrito, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da préxima reunido.

Paragrafo Unico - A versdo final da pauta sera
encaminhada aos integrantes da CIES, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

Art. 12 - A pauta da reunido ordinaria devera contemplar:

I. Leitura, discussdo e aprovacdo da ata da reunido
anterior;

II. Informes dos integrantes da CIES, referente a temas
relevantes para a GTES;

Ill. Ordem do dia, constando as demandas e projetos a
serem apresentados;

§ 1° - Os informes nao comportam discussao e votagao,
mas apenas breves esclarecimentos. Os membros que
desejarem apresentar informe devem inscrever-se logo
apos a leitura e aprovagao da ata da reunido anterior.

§ 2° - Para apresentagao de seu informe, cada integrante
da CIES, devidamente inscrito, dispora de 3 (trés) minutos,
improrrogaveis.

§ 3° - Para apresentagédo de cada demanda e/ou projetos
de Educagao Permanente em Saude constante na pauta,
sera destinado um tempo de até 15 (quinze) minutos.
Apds apresentagao, sera destinado um tempo de até 5
(cinco) minutos para discussao.

§ 4° - A definicdo da ordem do dia sera organizada
conforme a relagdo das demandas e/ou projetos de
Educagédo Permanente encaminhados previamente a
Secretaria Executiva da CIES.

Art. 13 - Os projetos de GTES encaminhados a Secretaria
Executiva da CIES devem conter, obrigatoriamente, as
seguintes informagoes:

[. Nome do Projeto;

[I. Justificativa, em conformidade com o Plano Estadual
de Gestéo do Trabalho e Educagédo na Saude vigente;

[ll. Objetivo do Projeto;

V. Publico-alvo, especificando quantidade de vagas
ofertadas e instituigbes as quais estdo vinculados os
participantes;

V. Metodologia, descrevendo de forma clara a utilizagéo
da problematizagdo do processo de trabalho na agéo
proposta;

VI. Cronograma de execucgao;

VII. Plano de metas/indicadores e resultados esperados,
Titulagao a ser conferida (se for o caso);

VIIIl. Planilha de custos e cronograma de execugao
financeira;

IX. Dados da instituigdo executora e do responsavel
técnico pela coordenagéo do projeto, com os respectivos
contatos.

X. Os projetos deveréao ser apresentados com as devidas
assinaturas dos proponentes legais, Termo de Referéncia
(TR) em caso de processo licitatorio, obedecendo a
legislagéo vigente de licitagcdo e contratos.

V - DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DA
ESTRUTURA DA CIES

Art. 14 - Compete ao Coordenador (a) da CIES:

I. Convocar as reunibes ordinarias, com o apoio da
Secretaria Executiva, de acordo com o cronograma
estabelecido em comum acordo com os demais membros
da CIES;

[I. Convocar as reunides extraordinarias, com o apoio
da Secretaria Executiva, de acordo om o disposto neste
Regimento;

[ll. Coordenar as reunides Plenarias;

V. Supervisionar o funcionamento dos Grupos de
Trabalhos-GT da CIES;

V. Representar a CIES em eventos relacionados a
Educagao Permanente;

VI. Deliberar acerca de qualquer assunto de extrema
urgéncia, ad referendum do Plenério, submetendo o seu
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ato a ratificacao deste na reunido subsequente.

Art. 15 - Compete aos membros da CIES:

I. Zelar pelo pleno e total desenvolvimento dos trabalhos
da CIES;

Il. Apreciar e deliberar sobre projetos submetidos a
avaliagao pela CIES;

Ill. Representar a CIES ou seu Coordenador (a), quando
designado;

IV. Participar frequentemente das reunides ordinarias e
extraordinarias da CIES;

V. Compor os Grupos de Trabalhos (GT) constituidos a
partir das reunides ordinarias, quando designado.

Art. 16 - Compete a Secretaria Executiva da CIES:

I. Apoiar o Coordenador na elaboragédo das convocacoes
e suas respectivas pautas para as reuniodes ordinarias e
extraordinarias;

Il. Receber os projetos de Educagcdo Permanente
encaminhados a CIES;

lll.  Encaminhar aos membros da CIES os projetos
recebidos, com prazo minimo de 10 dias de antecedéncia
da reunido em que serdo analisados;

IV. Elaborar as pautas das reunides de plenaria, seguindo
orientagcao do Coordenador (a) da CIES;

V. Elaborar as atas de todas as reunibes ordinarias e
extraordinarias da CIES.

Paragrafo Unico - A CIES devera eleger, entre seus
membros, um responsavel para elaboragdo da ata em
caso de auséncia da pessoa que representa a Secretaria
Executiva na reuniéo.

Art. 17 - Aos integrantes da CIES é vedado:

I. Alterar ou deturpar o teor dos projetos, atas e demais
documentos da CIES;

Il. Realizar atividade de natureza politico-partidaria nos
locais de reunido da CIES;

I1l. Representar a CIES ou seu Coordenador, sem a devida
designagao.

VI - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 18 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacéo deste Regimento Interno serdo dirimidos pelo
Plenario da CIES.

Art. 19 - O presente Regimento Interno entrara em vigor
na data de sua publicagcao, s6 podendo ser modificado
conforme Artigo 8°.

Art. 20 - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Otavio Eutiquio Vasconcelos Pinheiro
Presidente do Conselho Estadual - CES
DECRETO: 7912/01/08/2023

Homologo a Resolugao CES n° 156, de 05 de margo de
2024, nos termos da Lei n°® 1.628, de 2012.

SILVANA VEDOVELLI
Secretaria de Saude
Protocolo 48085

RESOLUGAO N° 157, DE 05 DE MARGO DE 2024.

Dispbe sobre a substituicdo de membros da Comissao
Intersetorial da Pessoa com Deficiéncia do Conselho
Estadual de Saude - CES.

O Presidente do Conselho Estadual de Saude (CES),
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicoes
conferidas pelo Regimento Interno do CES e garantidas
pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n°®
1.628, de 12 de margo de 2012, cumprindo as disposi¢des
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 e da legislacao brasileira correlata; e

Considerando o art. 6° do Regimento Interno do CES, que
permite as entidades promoverem a substituicdo de seus
membros titulares e suplentes, a qualquer tempo;
Considerando o pedido das entidades de celeridade para
efetivagdo das substituicdes e devidas publicagdes;
Considerando o art. 16, VI do Regimento Interno do CES,
que permite o Presidente do Conselho Estadual de Saude
a emitir Resolugdes ad referendum do pleno;

RESOLVE, por ato ad referendum do Pleno do
Conselho Nacional de Saude:

Homologar as substituigbes patrocinada pela entidade
Associagdao dos Ostomizados do Amapa - AOAP,
conforme segue:

Sai: Rosilete Maria Paes do Carmo - Membro Titular
Entra: Mayara Sales Muniz - Membro Titular

OTAVIO EUTIQUIO DA SILVA
Presidente - CES/AP DECRETO: 7912/01/08/2023

Homologo a Resolugdo CES n° 157, de 05 de margo de
2024, nos termos da Lei n° 1.628, de 2021.

SILVANA VEDOVELLI

Secretaria de Saude
Protocolo 48086

ERRATA DE CHAMAMENTO PUBLICO DE DISPENSA
DE LICITAGAO

A Secretaria de Estado da Saude do Amapa, por intermédio
da Comissao Permanente de Licitagdo, designada
pela Portaria n°® 0410/2023-SESA, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que na data e horario
abaixo indicados, realizara no tipo DISPENSA, NA FORMA
ELETRONICA, OS CRITERIOS PARA PARTICIPACAO
DOS INTERESSADOS ESTAO DISPOSTOS NO ANEXO
| DO AVISO DE CONTRATACAO DIRETA (...) Lei Federal
n. °© 14.133/2021, Licitagdo [n° 1039706]. Publicado no
Diario Oficial do Estado do Amapa - DIOFE, na edigdo N°
8.116 pag. 86 de 05 de marco de 2024

ONDE SE LE: Licitacdo [n® 1039706];
LEIA-SE: Licitagdo [n® 1039914];
JAIR AVELAR MOREIRA JUNIOR
MEMBRO DA CPL/SESA

PORTARIA 0029/2024
Protocolo 48170
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