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Sindicato dos Profissionais do PACS e PSF do
Estado do Amapa-SINDPPEA

Franco de Sa Aiezza - Titular
André Thiago da Silva Silva - 1° Suplente
Wilma Viana Neves Storch - 2° Suplente

ASSOCIAGAO MEDICA BRASILEIRA DO
AMAPA- AMB-AP

José Mauro Secco-Titular
Isaias Fiuza Cabral-1°Suplente
Samuel Lauer Filho-2° Suplente

SINDICATO DOS FISIOTERAPEUTAS E TERAPEUTAS
OCUPACIONAIS DO ESTADO DO AMAPA-SINFITO-AP

Jim Davis Rocha de Almeida-Titular
Railana Gomes dos Santos-1° Suplente
Andresson Robson Barbosa de Barbosa-2° Suplente

SEGMENTO GESTOR E PRESTADOR
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA

Silvana Vedovelli - Titular
Tania Regina Ferreira Vilhena - 1° Suplente
Paulo Roberto Dias da Silva - 2° Suplente

Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude
do Amapa - SEMS/AP

Roberto Bauer Melo de Lima- Titular
Kelson Getulio Alves de Almeida - 1° Suplente
Ana Pereira da Silva - 2° Suplente

DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA AMAPA
E NORTE DO PARA- DSEI

Simone Vidal da Silva - Titular
Elizabete Lopes Pereira - 1° Suplente
Omar Cristina de Araujo Lobato - 2° Suplente

Instituto de Hematologia e Hemoterapia do
Amapa- HEMOAP

Maria Loudes dos Santos Lima - Titular
Hellen Tayana Oliveira Bitencourt - 1° Suplente
Aureliano Coelho Pires - 2° Suplente

ASSOCIAGAO EDUCADORA SAO FRANSCISCO
DE ASSIS. - FRADERNIDADE DOS FRADES
CAPUCHINHOS DO AMAPA

Maria lvanete Campos Mendes-Titular
Vilma Evangelista da Silva-1°Suplente
Lucimar do Vale da Costa-2° Suplente

Superintendéncia de vigiladncia em saude - SVS
Cassio Roberto Leonel Peterka -Titular

Iracilda Costa da Silva Pinto -1° Suplente
Regiclaudo de Souza Silva - 2° Suplente

CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
SAUDE DO AMAPA - COSEMS

Josimar Silva dos Santos - Titular
Alciangela Assungao Campos Bernardes - 1° Suplente
Lais Batista e Silva - 2° Suplente

OTAVIO EUTIQUIO V.P DA SILVA
Presidente - CES/AP
DECRETO: 7912/01/08/2023

Homologo esta Altera os representantes dos Orgaos,
Entidades, e Movimentos que compbde o Conselho
Estadual de Saude, de 03 de abril de 2024, nos termos da
Lei n° 1.628, de 2012.

SILVANA VEDOVELLI
Secretaria de Saude
Protocolo 57000

RESOLUGAO N° 174 DE 20 DE MAIO DE 2024

Aprova a indicagao dos membros do Conselho Estadual
de Saude para a composi¢cdo da Comissao Permanente
de Integragéo de Ensino Servigo - CIES.

O Plenario do Conselho Estadual de Saude (CES), no
uso de suas competéncias regimentais e atribuices
conferidas pelo Regimento Interno do CES e garantidas
pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990; pela Lei Complementar
n° 141, de 13 de janeiro de 2012; pelo Decreto n° 5.839,
de 11 de julho de 2006; e Lei Estadual n° 1.648/2012, e
Lei Estadual n° 0719/2002, cumprindo as disposi¢des da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e
Cumprindo a legislagao correlata, resolve, e
Considerando os termos do art.4° do Regimento Interno
da Comissdo Permanente de Integracdo de Ensino
Servico - CIES;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a indicagdo dos conselheiros abaixo
relacionados para representar o Conselho Estadual de
Saude na Comissao Permanente de Integracdo de Ensino
Servigo - CIES.

1. Titular: Idelfonso Silva -Segmento Usuario;

2. Titular: Clara Maria Silva dos Passos -Segmento
Usuario;

3. Titular: Franco de Sa Aiezza -Segmento Trabalhador;
4. Suplente: Suzana de Albuquerque Santarem -
Segmento Usuario;

5. Suplente: Francivaldo Queiroz dos Anjos - Segmento
Usuario;

6. Suplente: André Thiago da Silva Silva - Segmento
Trabalhador

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor a partir de sua
publicacao.

Otavio Eutiquio V. P da Silva
Presidente do Conselho Estadual - CES
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Homologo a Resolugédo CES n° 174, de 20 de maio de
2024, nos termos da Lei n°® 1.628, de 2012.

SILVANA VEDOVELLI
Secretaria de Saude
Protocolo 57020

RESOLUGAO N° 175 DE 20 DE MAIO DE 2024.

Aprova alteragdo do Regimento Interno da Comisséo
Permanente de Integragédo Ensino Servico - CIES.

O Plenario do Conselho Estadual de Saude (CES), no
uso de suas competéncias regimentais e atribuices
conferidas pelo Regimento Interno do CES e garantidas
pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990; pela Lei Complementar
n° 141, de 13 de janeiro de 2012; pelo Decreto n° 5.839,
de 11 de julho de 2006; e Lei Estadual n° 1.648/2012, e
Lei Estadual n° 0719/2002, cumprindo as disposi¢des da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e
Cumprindo a legislagéo correlata, resolve, e

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteragao dos Art. 4° e 5° do Regimento
Interno da Comissao Permanente de Integragdo Ensino
Servico - CIES, nos termos do anexo desta resolucao.

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor a partir de sua
publicagao.

Otavio Vasconcelos Pinheiro
Presidente do Conselho Estadual - CES

Homologo a Resolugédo CES n° 175, de 20 de maio de
2024, nos termos da Lei n°® 1.628, de 2021.

SILVANA VEDOVELLI
Secretaria de Saude

Governo do Estado do Amapa
Secretaria de Estado de Saude
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

ANEXO

RESOLUGAO N° 175 DE 20 DE MAIO DE 2024.
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE
DE INTEGRAGAO ENSINOSERVIGO - CIES

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - A Comissdao Permanente de Integracido
Ensino-Servigo, doravante denominado CIES, é o 6rgao
de instancia intersetorial e interinstitucional permanente
que participa da formulacéo, condugao e desenvolvimento
da Politica Estadual de Educagao Permanente em Saude,
prevista no Art. 14 da lei n°® 8080/90, na NOB/RH do
Sistema Unico da Saude - SUS, na Portaria n° 1.996/2007,
Dispbe sobre as diretrizes para a implementagao

da Politica Nacional de Educagdao Permanente em
Saude, Portaria GM/MS N° 2.168, de 5 de Dezembro de
2023, institui o Programa de Valorizagdo da Gestao
do Trabalho e da Educacdo na Saude no ambito do
Sistema Unico de Satde - ValorizaGTES-SUS, com o
objetivo de incentivar o fortalecimento e a consolidagdo
das areas de gestéo do trabalho e da educacéo na saude
no SUS. Portaria N° 21, de 18 de Dezembro de 2023),
Dispde sobre a formalizagdo das adesdes, de estados e
do Distrito Federal, para o repasse dos valores referentes
a primeira parcela do incentivo de custeio previsto no
Programa de Valorizagdo da Gestdo do Trabalho e da
Educagdo na Salde no ambito do Sistema Unico de
Saude - ValorizaGTES - SUS.

Art. 2° - A CIES é responsavel pelo apoio técnico e
metodoldgicoaestratégiade condugaoeoperacionalizagéo
da Politica Estadual de Educacdo permanente em Saude
no Estado do Amapa, em conformidade com Politica
Nacional de Educagéo Permanente para SUS, participando
da formulagdo, condugdo e desenvolvimento desta
Politica, contribuindo com a racionalizagdo dos gastos e
gestao dos recursos, possibilitando ganhos nas agdes e
servigos realizados, de acordo com os instrumentos de
gestao vigentes na SESA.

Capitulo I
DAS ATRIBUIGOES

Art. 3° - A CIES tera as seguintes atribuicdes:

I. Apoiar e cooperar tecnicamente com as Comissdes
Intergestores Regionais - CIR’s, na constru¢do dos
Planos de Acgdo Regionais de Gestdo do Trabalho e
Educacdo Permanente em Saude - GTES, bem como, na
analise e consolidagao das agdes regionais em um unico
Plano Estadual de Gestdao do Trabalho e Educacao
em Saude-PEGTES, o qual devera ser submetido a
aprovacado no Conselho Estadual de Saude - CES e,
homologados pela Comisséo Intergestores Bipartite - CIB;
[I. Articular com as instituicdes de ensino, de preferéncia
as conveniadas com a Secretaria de Estado da Saude -
SESA, propondo de maneira coordenada, estratégias de
intervencdo no campo de formagido e desenvolvimento
de agdes, a luz dos conceitos e principios da Politica de
Educacdo Permanente em Saude que contribuam para
o desenvolvimento dos trabalhadores (as) do SUS, a
luz dos conceitos e principios da Educagado Permanente
em Saude, da legislagdo vigente, dos Planos de Acao
Regional de GTES e Plano Estadual de Gestdo do
Trabalho e Educacédo na Saude - PEGTES;

lll. Incentivar a adesdo cooperativa e solidaria de
instituicbes de formacdo e desenvolvimento dos
trabalhadores (as) da saude aos principios, a conducgéo e
ao desenvolvimento da Politica de Educagao Permanente
na Saude, ampliando a capacidade pedagdgica em toda a
rede de saude e educagao do Estado do Amap3;

IV. Contribuir com o acompanhamento, monitoramento
e avaliacdo das acbes e estratégias de GTES
implementadas; e

V. Apoiar e cooperar com os gestores e com a Comissao
Intergestores Bipartite - CIB nas discussbes sobre
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