PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Portaria N° 579/2020-SEMSA/PMM

Dispée sobre o Plano Operativo de Saude
Integral da Populagcdo LBGT da Secretaria
Municipal de Satde.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicées legais,
conferida pela Lei Organica do Municipio de Macapa e pelo Regimento Interno da
Secretaria Municipal de Saude; e

CONSIDERANDO, a Lei Federal n. 8.080, de 19 de setembro de 1990, que entre
outras providéncias, dispde sobre as condigbes para a promogdo, protegdo e
recuperacao da saude, a organizag¢ao e o funcionamento dos servigos correspondentes
a Portaria n°® 254/GM/MS, de 31 de janeiro de 2002, que aprova a Politica Nacional de
Atencdo a Saude dos Povos Indigenas;

CONSIDERANDO, Portaria n® 992/GM/MS, de 13 de maio de 2009, que institui
a Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra; a Lei n° 12.288, de 20 de
junho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial;

CONSIDERANDO, o Decreto Federal n. 7.508, de 28 de junho de 2011, que
regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, no que concerne a organizagéo
do Sistema Unico de Salde, ao planejamento da salde, a assisténcia a saude e a
articulagao inter federativa.

CONSIDERANDO, a Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011, que aprova a
Politica Nacional de Atengédo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas
para a organizagao da Atengao Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e

CONSIDERANDO, o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS). a
Portaria n°® 2.836/GM/MS, de 1° de dezembro de 2011, que institui a Politica Nacional de
Saude Integral da Populagdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais
(Politica Nacional de Saude Integral LGBT);

CONSIDERANDO, a Portaria n° 2.866/GM/MS, de 2 de dezembro de 2011, que
institui a Politica Nacional de Salde Integral dos Povos do Campo e da Floresta
(PNSIPCF);

CONSIDERANDO, a Portaria n® 2.979, de 15 de dezembro de 2011, que dispbe
sobre a transferéncia de recursos aos Estados e ao Distrito Federal para a qualificagdo
da gestdo no Sistema Unico de Saiude (SUS), especialmente para implementagéo e
fortalecimento da Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema
Unico de Saude (ParticipaSUS), com foco na promogdo da equidade em saude, e para
a implementacgao e fortalecimento das Comissdes Intergestores Regionais (CIR) e do
Sistema de Planejamento do SUS. 6‘@
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CONSIDERANDO, o Decreto Presidencial 7.053 de 23 de dezembro de 2009
que Institui a Politica Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua e seu Comité
Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento, e da outras providéncias; e

CONSIDERANDO, a ainda que as causas determinantes da salade: as
condi¢coes de classe social, escolaridade, segurancga alimentar, acesso a servigos e bens
publicos que constituem a qualidade de vida, assim como a discriminagao que ainda
prevalece na sociedade, especialmente, o racismo, a homofobia e a misoginia,

CONSIDERANDO, o direito a saude garantido no art. 196 da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO, o Decreto No- 7.508, de 28 de junho de 2011, que
regulamenta a Lei No- 8.080, de 19 de setembro e 1990, e dispGe sobre a organizagao
do Sistema Unico de Salde (SUS), o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a
articulagéo interfederativa, especialmente o disposto no art. 13, que assegura ao usuario
0 acesso universal, igualitario e ordenado as agdes e servigos de saude do SUS;

CONSIDERANDO, a Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais (Politica Nacional de Saude Integral LGBTQIA+)
aprovada pelo Conselho Nacional de Saude (CNS) no ano de 2009;

CONSIDERANDO, as determinagbes da 132 Conferéncia Nacional de Saude
(Brasil, 2008) acerca da inclusdo da orientacdo sexual e da identidade de género na
analise da determinagao social da saude;

CONSIDERANDO, a prioridade na implantagdo de politicas de promog¢ao da
equidade, garantidas no Plano Plurianual (PPA) e nas diretrizes do Plano Nacional de
Saude;

CONSIDERANDO, que a discriminagao por orientagé@o sexual e por identidade
de género incide na determinagdo social da saude, no processo de sofrimento e
adoecimento decorrente do preconceito e do estigma social reservado as populagdes de
lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais;

CONSIDERANDO, que o desenvolvimento social &€ condigcdo imprescindivel para
a conquista da saulde;

CONSIDERANDO, que a exclusao social decorrente do desemprego, da falta de
acesso a moradia e a alimentagdo digna, bem como da dificuldade de acesso a
educacgdo, saude, lazer, cultura interferem, diretamente, na qualidade de vida e de saude;

CONSIDERANDO, que todas as formas de discriminagdo, como no caso das
Igbtgiafobia direcionada a populagao LGBTQIA+ deve ser considerada na determinagao
social de sofrimento e de doenga;
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Il - Deliberagdes da 132 Conferéncia Nacional de Satde.
Art. 5° O plano prevé agdes de curto e médio prazo, sendo:
| — Curto prazo: até 01 (um) ano; e

Il — Médio prazo: até 02 (dois) anos.

Art. 6° O Plano Operativo Municipal de Saude Integral de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais esta organizado em 03 (trés) dimensoes
estratégicas, sendo:

| — Formatagdo da rede de atendimento e reorganizacao de servigos
emergenciais;

Il - Formagao da rede de saude;
Ill — Implementacéo da rede local a partir da estrutura da rede de saude.

Art. 7° As agdes, previstas no planejamento das agdes estratégicas, obedeceréo
aos seguintes critérios:

| — Descrigao da agéo;

Il — Fonte de recursos e especificacao;

lll - Periodo de execucao;

IV — Metas;

V — Indicador de monitoramento e avaliagao; e,
VI - Um responsavel pela agao.

Art. 7° A Agao Estratégica 01 (um), no que tange a formagao da rede de saude
e incorporagao/recorte da populagéo nos servigos em oferta, estabelece:

| - Formagéo de todos os profissionais da rede de aten¢&o basica, considerando
as especificidades, de saude da populagdo LGBTQIA+ no que diz respeito aos seus
direitos sexuais e reprodutivos, destacadamente sobre o processo Transexualizador, e
acesso a salde a partir do Programa Humaniza SUS, com énfase a praticas de
atendimento, acolhimento e ateng@o aos usuarios LGBTQIA+’s, com execugao de curto
prazo;

Il - Fomentar a produgao e compartilhamento de dados de atendimento de toda
rede municipal com énfase nos usuarios LGBTQIA+’s, com execugéao de curto prazo;

I = Instituir transversalidade para as demandas dos usuarios LGBTQIA+'s em
todos os servigos ofertados na atengao primaria, com execugao de curto prazo;



L

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONSIDERANDO, a existéncia de dados que revelam a desigualdade de
acesso aos servicos de saude pelas lésbicas e mulheres bissexuais;

CONSIDERANDO, a necessidade de atengdo especial a saude mental da
populagdo LGBTQIA+;

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliagdo do acesso ao Processo
Transexualizador, ja instituido no ambito do SUS;

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliagdo das ac¢oes e servigos de salude
especificamente destinados a atender as peculiaridades da populagdo LGBTQIA+,

CONSIDERANDO, o que compete ao comité de Municipal de Saude Integral da
SEMSA, conforme o que determina a Portaria N° 763.2018-SEMSA-PMM;

CONSIDERANDO, a necessidade de fomento as agbes de saude que visem a
superacgao do preconceito e da discriminacao, por meio da mudancga de valores, baseada
no respeito as diferencas.

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolugdo do Plano Operativo Municipal de Saude Integral de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais, no ambito da Secretaria Municipal
de Saude de Macapa, com o objetivo geral de promover a saude integral da populagao
LGBTQIA+, eliminando a discriminagao e o preconceito institucional e contribuindo para
a reducdo das desigualdades e para consolidagdo do SUS como sistema universal,
integral e equitativo.

Art. 2° O Plano Operativo seguira as seguintes etapas:

| — Revis@o das sugestdes e recomendagdes pela equipe técnica da secretaria
e Coordenadoria Geral de Diversidade;

lll — Aprovagdo da versdo final do Plano Operativo de Saude Integral da
Populagéo LGBTQIA+ de Macapa pelo Conselhos Municipal de Saude e de Direitos da
Populagéo LGBTQIA#+,;

Art. 3° — Serao instancias de monitoramento:

| — O Comité Técnico Municipal de Saude da Populagéo LGBT;
Il = O Conselho Municipal de Saude; e

Il — O Conselho Municipal da Populagéo LGBT de Macapa;
Art. 4° O Plano Operativo de Saude LGBT nortear-se-a pela:

| - Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo LGBT,; 6@
Il — Pelos os Principios do SUS;
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IV — Instituir mecanismos para divulgar e fortalecer a ouvidoria local do SUS para
atendimento de Igbtgiafobia institucional no Sistema Municipal de Satde, com execugéo
de curto prazo;

V — Integrar e atualizar base de dados de atendimento e demandas dos
LGBTQIA+'s junto ao sistema municipal de satide, com execugdo de curto prazo;

VI — Instituir estratégia de busca ativa no ambito de servigos de atencgéo primaria
para aproximar os usuarios LGBTQIA+'s dos servicos e do sistema de salde, com
execucao de curto prazo;

Art. 8° A Agéo Estratégica 02 (dois), no que tange a formatagéo e reorganizagéo
de servigos emergenciais e estratégicas de gestdo, estabelece:

| — Instituir fluxo e protocolo para acolhimento, encaminhamento e atendimento
de LGBTQIA+'s no Sistema Municipal de Saude, com execugdo de curto prazo;

Il — Instituir setor da Secretaria Municipal de Salide para gerir e monitorar as
acoes e servigos de atendimento aos usuarios LGBTQIA+'s no Sistema de Saude, com
execucgao de curto prazo;

Il — Criar servigo de referéncia para orientar e referenciar agcbes de saude nas
especificidades do segmento da Populagdo LGBTQIA+, com execugdo de médio prazo;

IV — Estruturar unidade de saude para ofertar o servico de referéncia,
ambulatério de saude LGBTQIA+, com execugéo de médio prazo.

Art. 9 A Agao Estratégica 03 (trés), no que tange a implementacéo da rede local
a partir da estrutura da rede de saude existente, estabelece:

| — Instituir rede de atendimento a salide integral da populacéo LGBTQIA+, com
execucado de médio prazo;

Il - Instituir protocolo, fluxograma e servicos que estruturam a rede de
atendimento, com execugéo de médio prazo;

lll - Instituir unidade administrativa responsavel pela gestdo, monitoramento e
avaliacéo da rede de atengéo, com execugdo de médio prazo;

IV — Formatar, aprovar e implementa a Politica Municipal de Salde Integral da
Populagéo LGBTQIA+ de Macapa, com execugéo de médio prazo;

V — Garantir inclusdo nas diretrizes orgamentarias municipais e no plano
municipal de saude recursos para implementagdo da Politica Municipal de Satde Integral
da Populagdo LGBTQIA+, com execugdo de médio prazo.

Art. 10° Para efeitos desta Resolugdo, consideram-se como portas de entrada
do atendimento na rede, as: 6@
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| - UBS’s;

Il — Equipe de estratégia de Saude da Familia;

Il — Unidades de Pronto Atendimento;

IV — Coordenacgao Municipal de IST/AIDS;

V - Servigos de emergéncia;

VI - Programa de Prevencgao e Saude na Escola;
VIl - Rede de Atengao Psicossocial;

VIl — Rede Cegonha;

IX — Programa Municipal de DST/AIDS.

Art. 11° Estrutura do servigo de referéncia:

| — Indicagdo de uma Unidade Basica de Saude com equipe multidisciplinar e
especialidades ja constituida para implementagao e experimentagéo na oferta do Servico
de Referéncia em Salde para as especificidades da populagéo LGBT+,

Il - Contemplar servigos especializados;
Ill - Orientagao para saude sexual e reprodutiva de LGBT's;
IV — Servigco de apoio em saude mental,

V — Servigo de articulagdo com redes de média e alta complexidade para
encaminhamento e acompanhamento de demandas que exigem intervencao
especializada que nao esta contemplada na rede municipal de saude.

Art. 12° Para efeitos desta Resolugéo, consideram-se como portas de saida do
atendimento na rede, as:

| - Rede SUAS;

Il - Média e alta complexidade;

lIl - Rede de protecéo a infancia e ao adolescente;
IV — Rede publica de ensino;

V — Servigos de seguranga;

VI - Servigos de defesa de direitos

VIl - Rede Municipal de Atendimento a Mulher;
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VIl - Rede Estadual de Atendimento a Mulher;

Art. 13° O monitoramento e a avaliagdo devem ocorrer com base nas agodes
acima propostas, considerando as prioridades e metas dos Plano Estadual e Municipal
de Saude, conforme orientacdo do Decreto n® 7058/2011 e pactuado no Contrato
Organizativo da Agao Publica da Saude (COAP) e Plano Plurianual (PPA)

Art. 14° Os Indicadores de monitoramento e avaliacdo devem estar baseados
na morbimortalidade e no acesso da populagédo LGBTQIA+ a atencao integral a saude.

Art. 15°. Cada acao proposta contara com recursos financeiros definidos, os
quais devem estar previstos no PPA.

Art. 16°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Saude, Macapa, aos 22 de dezembro de 2020.

Gl Grgudi

Glsela Cezambra
Secretaria Municipal de Saude de Macapa
Decreto n° 2.021/2020 - PMM




