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PREFEITURA DE MACAPA - GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.375/2019 ~ PMM

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL  DOS
DIREITOS DA POPULACAO DE
LESBICAS, GAYS, BISSEXUAIS,
TRAVESTIS E TRANSEXUAIS -
CMLGBT, DO MUNICIPIO DE
MACAPA, NO AMAPA (CONSELHO
LGBT - MACAPA), NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Faco saber que a Camara Municipal de Macapd, aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Populagdo de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais CMLGBT - érgéo colegiado de natureza consultiva e

Art. 20 Compete ao CMLGBT:

*I- participar da organizacio de critérios e pardmetros de acdo governamental que visem
assegurar as condigSes de igualdade a populagdo LGBT;

I - elaborar, avaliar e apresentar sugestdes em relagdo ao desenvolvimento de
programas acoes governamentais;

I ~ propor agBes, prioridades, prazos e metas do Plano Municipal de Promogdo da
Cidadania e de Direitos Humanos, Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais,
Conferéncias Municipais, Congresso do Povo e documentos norteadores da politica LGBT;

IV — apresentar sugestSes para elaboragéio do planejamento plurianual do Governo do
Municipio, o stabelecimento de diretrizes orcamentarias e para a alocagdo de recursos no

orgamento anual do Municipio, visando decisges governamentais & implantac3o de politicas para
@ promogao dos direitos da populacdo LGBT;

V - efetuar e receber dentincias que envolvam fatos e episédios discriminatdrios contra
lesbicas, gays, bissexuais e transgéneros encaminhando-os aos érgdos competentes para as
providéncias cabiveis, além de acompanhar ‘gs procedimentos pertinentes; AARINETE DA PRESINFNCIAICHM
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VI - propor,

e |
diversidade sexual, dos direitos da Populagéo LGBT e o enfrentamento & discriminacdo LGBT
fobicas;

VIII - elaborar sugestBes para o aperfeicoamento da legislacdo vigente;

IX - propor realizacdo de estudos, debates e pesquisas sobre a temética da diversidade
sexual e direito da Populagdo LGBT;

X - pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e do Trabalho - SEMAST;

XI - escolher, dentre OS seus membros de forma democrética o Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos LGBT;

XII - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo em vigor no que for pertinente aos
direitos assegurados a Populagéo LGBT;

XIII - promover Canais de didlogo institucionais entre Conselho Municipal dos Direitos
LGBT e 3 sociedade cjvij Organizada;

XV - elaborar, apresentar, dar publicidade ao relatério anual de todas as atividades
desenvolvidas peio Conselho no periodo, encaminhando-o0 ag Prefeito Municipal de Macap4 e aos
demais poderas e a sociedade civil;

relacionadas 3s suas atividades para a melhoria de Propostas acerca das politicas plblicas
voltadas para 3 popu‘!’agéo LGBT:

XVI - elaborar sey regimento interno e encaminha-lo para homologacso.

§ 20 A estrutura do Conselho serd regulamentada pelo regimento interno.

CAPITULQ 1T
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 39 O Consethg Municipal dos Direitos da Populacdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais — CMLGBT, ser3 constituido de vinte (20) membros titulares, mediante
Participaciio paritdria de fepresentagtes de Orgéos PUblicos Municipais e da Sociedade Civil, com
Seus respectivos suplentes a seguir.Ad GABINETE Dﬁ‘;E@LS'PENWQMM

REMERINAYT =
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I - Representantes do Poder PUblico;

a) Gabinete do Prefeito;

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho — SEMAST:

¢) Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED;

d) Secretaria Municipal de Salde — SEMSA;

e) Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagdo Geral ~ SEMPLA;
f) Fundac&io Municipal de Cultura de Macapa- FUMCULT;

g) Guarda Municipal;

h) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico- SEMDEC;

i) Instituto Municipal de Polfticas de Promogso da Igualdade Racial — IMPROIR;
i) Instituto Municipal de Turismo — MACAPATUR.

II - Pela Sociedade Civil, 10 (dez) representantes indicados por segmentos selecionados

por meio de processo seletivo plblico, cuja representagdo contemple os segmentos de gays,
lésbicas, bissexuais, travestis e transexuais.

§ 1° Os representantes do Poder Plblico Municipal serfio indicados pelos respectivos
e

Orgdos & nomeados pelo Prefeito Municipal,

un

2° A participacBio no Conselho sera considerada prestagdo de servico publico de
relevancia, e desta forma nédo remunerado.

§ 3° Cada membro titular referido nos incisos I e II no Caput deste artigo terd um
suplente, que o substituird em suas auséncias e impedimentos eventuais.

& 40 Ficam reservados aos negros 20% (vinte por cento) as vagas para provimento do
mandato membros da sociedade civil no Conselho, aqueles que se auto declararem pretos ou
pardos no ato da inscrigdo, guesito cor, raga, utilizado pelo IBGE.

Art. 4° O mandato dos membros do Conselho serd de 2 (dais) anos permitindo 01 (uma)
unica reconduc&o. .

Art. 59 O regulamento do processo seletivo dos segmentos sociedade Civil nos termos do
Inciso IT do Art. 39, serd elaborado pelo Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays
Bissexuals ,Travestis e Transexuals em conjunto com a SEMAST e divulgado pPor meio de edital
em ate roverta dias, antes dg término do mandato vigente a época, observados as disposices
do regimento interno.

rardgrafo dnico, O disposto no Art.5° ndo se aplica a primeira composigdo do Conselho
Municipal dos Direitos . de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais, cujos
representantes da sociedade civil serio convocados pela SEMAST:

I - Ativista, Militantes de Movimentos Sociais LGBT ou ter participacdo de Seminarios,
Simpdsios ou Conferéncias de Teméaticas LGBT; : ‘e

IT - Disponibilidade de tempo para participar de todas as atividades propostas;

I - Carta de apresentacdo ou Recomendacio de ONG, e ou OSC, com existéncia
comprovada de relatdfid de atividades nos Ultimos vinte e quatro meses.

Sl A0
Art, o

A presidéncia e vice-presidéncia do CMLGBT, eleita POR BIENIO serd alternada
te ernure as representacSes do Poder Plbli i ivi
presentacles d PodErg ‘Kubhco e da Sociedade CNII'GAB!NETEDF\PR&SJD;NQIA/QMM

o
REFERIAA § 7.
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*Aart. 79 O CMLGBT formalizard suas deliberagdes por meio de resolucBes, —cuja
__publicidade deverd ser garantida pela Secretaria
SEMAST.

Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho -

Art. 80 O CMLGBT podera decidir pela instituigdo de grupos de trabalho, destinados ao
estudo e elaboraco de propostas sobre temas especificos, por meio de ato prevendo seus
objetivos, composicgo e prazo para conclusao dos trabalhos.

§ 1° Poder&o ser convocadas para participar dos grupos de trabalho de representantes de
drgéos e entidades publicas do municipio;

% 8§ 29 Poderfio ser convidados para participar dos grupos de trabalho representantes de

érgéos e entidades publicas e privadas e representantes das esferas de governo estadual e
federal.

Art. 9° 4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho - SEMAST prestara o

apcic técnico, administrativo, necessdrio 3 execugdo dos trabalhos do CMLGBT e grupos de
trabalho eventualmente instituidos,

Art. 12, O CMLGBT aprovara seu Regimento Interno, com voto de, no minimo 50%

(cinquenta por cento) mais um (01), da totalidade dos Conselheiros votantes, em reunido

especiakbmente convocada para este fim, dispondo sobre as demais disposicBes necessarias ao
seu funcionamento.

Art. 1. O Censelho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais e Transexuais,

devera contar com uma secretéria executiva, destinada pela SEMAST, Secretaria de Assisténcia

Social e do Trabalho, que atuard na organizagdo do Conselho. Essa destinagdo devera constar no
regime interno do Conselho.

Art. 12. A Secretdria Executiva do Conselho terd competéncia de:
I~ assessorar o Conselho Municipal, e os Conselheiros;
I - preparar e distribuir aos Conselheiros, pautas e reuniCes;

T - secretariar e redigir as atas das reunides divulgar relatdrios de reuniges ordinarias e
extraordinarias,

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palécio LAURINM@S SANTOS BANMA, em Macap dezembro de 2019,

:\\ e A " G S NS R
CLECIQ LUIS VILHENA VIEI -
PREFEIT® MUNICIPAL DE MACAPA

Projeto de Lei n® 012/201 9-PiiM
Autora: Prefeityrs Municipal de Macaps,




