MODELO PADRAO DE PLANO DE TRABALHO

TERMO DE FOMENTO - LEI FEDERAL N2 13.019/2014 (MROSC)

TIMBRE DA ENTIDADE

PLANO DE TRABALHO

TERMO DE FOMENTO N2 /2026

1. IDENTIFICACAO DA PARCERIA

ITEM

Processo Administrativo n°;

Emenda Parlamentar n°;

Parlamentar Autor(a):

Orgéo Concedente:

Organizacdo da Sociedade Civil — OSC:

CNPJ:

Endereco Completo:

Municipio/UF:

Telefone:

E-mail Institucional:

Site/Redes Institucionais:

Responsavel Legal:

CPF:

RG:

Vigéncia da Parceria:




ITEM

Valor Total da Parceria:

Contrapartida (se houver):

Conta Bancaéria Especifica:

Banco/Agéncia/Conta:

2. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

2.1 Contextualizacao

(Descrever a realidade social, econdmica, territorial e institucional relacionada
ao objeto da parceria.)

2.2 Problema Publico Identificado

(Explicar claramente o problema que serd enfrentado.)

2.3 Justificativa Técnica

(Apresentar dados, evidéncias, indicadores sociais, demandas reprimidas e
necessidade da intervencdo.)

2.4 Publico Afetado

(Descrever quem serd impactado direta e indiretamente.)

3. OBJETO DA PARCERIA

“Execucdo do Projeto , visando

, N0 municipio/regido

, durante o periodode //a//”




4. OBJETIVO GERAL

(Descrever o resultado principal que se pretende alcancar.)

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

P w N PR

6. PUBLICO-ALVO

DESCRICAO

QUANTIDADE ESTIMADA

Beneficiarios Diretos

Beneficiarios Indiretos

Faixa Etaria Predominante

Territério Abrangido

Critérios de Selecao

7. EXPERIENCIA PREVIA DA OSC
7.1 Historico Institucional

(Descrever a atuacdo da entidade.)

7.2 Experiéncias Correlatas

7.3 Capacidade Técnica e Operacional

(Descrever estrutura fisica, recursos humanos, equipamentos e expertise.)




8. EQUIPE TECNICA DO PROJETO

NOME | FUNCAO | FORMACAO | CARGA HORARIA | VINCULO
9.1 Estratégia Metodoldgica
(Descrever como o projeto sera executado.)
9.2 Etapas de Execucgdo
1. Planejamento;
2. Mobilizacéo;
3. Execucdo;
4. Monitoramento;
5. Avaliacéo;
6. Prestacdo de Contas.
10. MATRIZ DE RESULTADOS, METAS E INDICADORES
OBJE'I"IVO META INDIC UNIDADE LINHA DE META MEIO DE
ESPECIFICO ADOR DE MEDIDA BASE FINAL VERIFICACAO
11. CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO
ETAPA | ATIVIDADE PRODUTO/ENTREGA RESPONSAVEL INICIO | FIM

12. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO




ETAPA DESCRICAO VALOR (R$) PERIODO
13. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
ITEM DESCRI(;AO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
14. DETALHAMENTO DAS DESPESAS
14.1 Despesas de Custeio
ITEM VALOR
Recursos Humanos
Servicos de Terceiros
Material de Consumo
Outros
14.2 Despesas de Capital
ITEM VALOR

Equipamentos

Material Permanente

15. METODOLOGIA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

15.1 Monitoramento
(Descrever periodicidade e instrumentos.)

15.2 Indicadores de Desempenho




INDICADOR FORMULA

PERIODICIDADE

15.3 Relatorios

RELATORIO

PERIODICIDADE

Relatério Técnico

Relatério Financeiro

Prestacédo de Contas Parcial

Prestacdo de Contas Final

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que as informacdes constantes neste Plano de Trabalho
sdo verdadeiras e que a entidade possui capacidade técnica e operacional para execucao
do objeto proposto, comprometendo-se a cumprir integralmente as metas pactuadas e

observar as disposicdes da Lei Federal n® 13.019/2014 e demais normas aplicaveis.

LOCAL E DATA

ANEXOS OBRIGATORIOS

Estatuto Social;

Ata de eleicéo da diretoria;

CNPJ;

CertidGes negativas;

Portfélio institucional;

Comprovante de endereco;

Curriculos da equipe técnica;

Plano de comunicacao (se aplicavel);
Pesquisa de precos (quando aplicavel);

Documentos complementares exigidos pelo érgdo concedente.




